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宮崎市シルバー人材センター安全標語最優秀作品

あと少し　気を緩めずに　最後まで　村松　義広(管理部会) 



受賞者

表彰者紹介（敬称略）

20年間在籍会員 11名（平成9年4月1日〜平成10年3月31日までの入会者）

海老原　幸子 甲 斐 　 忠 視 勝 田 　 高 一 勝 吉 　 二 男
北 村 美 智 子 小 池 　 洋 子 杉 山 　 静 子 高 瀬 　 泰 徳
日 高 　 久 子 山 田 　 ミ ツ 吉 永 　 　 篤

15年間在籍会員 21名（平成14年4月1日〜平成15年3月31日までの入会者）

本 部　12 名
海 野 　 光 夫 西 畑 　 義 信 河 野 　 湧 一 松 井 　 辰 生
佐 藤 シ ズ 子 松 﨑 　 基 巳 佐 藤 　 豊 美 村 山 　 洋 康
島 中 　 　 智 山 口 　 菊 男 谷 　 　 節 夫 柚 木 﨑 　 剛
佐 土 原 支 部　4 名
樋 口 　 結 子 廣 瀬 　 瑛 子 藤田　チヨノ 山 口 　 政 俊
高 岡 支 部　4 名
有 水 　 俊 雄 川 口 五 十 鈴 栗 澤 　 栄 子 角 園 ヒ デ 子
清武・田野支部　1 名
石 坂 　 米 子

10年間在籍会員 36名（平成19年4月1日〜平成20年3月31日までの入会者）

本 部　17 名
入 佐 　 國 善 野 崎 ユ リ 子 岡 田 　 修 昌 日 高 　 武 男
岡 本 　 昭 子 宮 永 　 公 則 海 田 美 穂 子 諸 田 　 　 功
後 藤 　 楠 男 和 田 　 浅 子 込 山 　 雪 子 渡 邊 ヒ ト ミ
薦 田 　 義 孝 杉久保シゲ子 立 石 　 雅 信 田 宮 　 達 夫
露 口 　 文 顯
佐 土 原 支 部 3 名
久 我 　 友 男 熊 谷 　 武 子 山 本 　 義 男
高 岡 支 部　4 名
川 畑 好 太 郎 小 窪 　 英 昭 中武　征志 屋木　幸子

永年在籍者表彰79名(今年、シルバー在籍10年〜20年を迎えた会員が受賞)

就業開拓表彰 ４名

10 年在籍会員
加藤　克幸さん

就業開拓表彰 最優秀賞
河野　喜義さん

15 年在籍会員
川口　五十鈴さん

20 年在籍会員
小池　洋子さん

互助会 青春式受賞
永山　義弘さん
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29
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平
成
30
年
度 

定
時
総
会

清武・田野支部 12 名
安 藤 　 軍 次 大 野 　 勝 廣 鬼 束 　 勝 子 加 藤 　 梅 子
黒 木 　 和 徳 小 玉 　 和 美 杉 田 レ イ 子 野 﨑 美 枝 子
小 川 　 　 稔 加 藤 　 克 幸 黒 木 　 　 建 長 添 　 　 透

最優秀賞
河 野 　 喜 義
優秀賞
松 元 　 金 幸 田 宮 　 達 夫 山 本 　 昌 作

本 部　28 名
阿 萬 　 光 弘 石 黒 　 　 明 岩 元 　 清 一 牛 島 　 勝 喜
江 島 　 　 悟 大 隅 　 勝 喜 小 川 冨 壬 子 押 川 　 宮 子
川 口 マ ツ 子 川 越 　 カ ヨ 河 野 　 　 勇 河 野 　 睦 夫
久 保 浦 在 廣 小 池 　 洋 子 後 藤 　 楠 男 佐 藤 シ ズ 子
篠 原 　 京 子 田 村 　 信 雄 恒 松 　 泰 仁 永 野 　 孝 子
永 山 　 義 弘 福 田 　 久 夫 藤 本 惠 一 郎 松 浦 　 　 保
松 﨑 　 基 巳 宮 田 　 賢 二 村 山 　 洋 康 和 田 　 浅 子
佐 土 原 支 部　2 名
斉 脇 　 　 孝 松 田 　 英 男
高 岡 支 部　2 名
有 水 　 俊 雄 松 野 ツ ギ 子
清武・田野支部　5 名
石 坂 　 米 子 緒 方 　 豊 章 川 越 　 寅 男 野 崎 美 枝 子
黒 木 　 　 保

青春式表彰 37名(在籍5年を経過し、80歳を迎えた会員の互助会表彰)
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平成 28 年 6 月に閣議決定された「ニッポン
一億総活躍プラン」の高齢者の就労促進におい
て、センターを通じた高齢人材を活用する事が
掲げられ、センター事業の重要性と、センターに
向けられる地域社会の期待は一層大きくなって
きています。

そのために、6 つの重点事項を掲げ、その下に
19 の計画を設定し、さらにそれぞれに実施計画
を作りました。紙面の都合でその全部に触れる
ことができないので、要点のみを掲出しました。
会員の皆様の参画をお願いしたいと思います。

❶財政基盤の確保
❷会員拡大と就業能力の向上
❸就業機会の拡大
❹安全就業の徹底
❺適正就業の推進
❻組織・事業運営の充実強化

以上 6 項目を順不同に挙げましたが、理事会、
事務局共に、積極的にこれらに取り組んでいく
覚悟です。

（役職・名前・所属）

平成30年度 新役員
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5
月
の
定
時
総
会
に
お
い
て
役
員
に
選

任
さ
れ
理
事
長
に
就
任
い
た
し
ま
し
た
。

セ
ン
タ
ー
業
務
に
つ
い
て
の
理
解
が
ま
だ

不
足
し
て
い
る
と
こ
ろ
も
あ
り
ま
す
が
、役

員
や
会
員
の
皆
様
の
御
指
導
を
賜
り
な
が

ら
一
日
も
早
く
職
責
を
全
う
で
き
る
よ
う
に

努
力
を
し
て
ま
い
り
ま
す
。

労
働
力
人
口
の
減
少
が一層
進
行
す
る
中

で
、企
業
な
ど
の
人
手
不
足
の
解
消
や
育
児・

介
護
の
分
野
で
現
役
世
代
の
下
支
え
を
す
る

な
ど
、地
域
社
会
の
担
い
手
と
し
て
の
シ
ル

バ
ー
の
役
割
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。こ
う

い
っ
た
社
会
の
要
請
に
応
え
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こ
と
が
で
き
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よ
う
、ま
た
会
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が
、就
労
を
通
じ
て
元

気
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楽
し
く
過
ご
す
と
い
う
セ
ン
タ
ー
設
立

の
意
義
も
実
現
で
き
る
よ
う
取
組
ん
で
ま
い

り
た
い
と
考
え
ま
す
。会
員
皆
様
の
ご
理
解

と
ご
協
力
を
よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

終
わ
り
に
会
員
皆
様
の
ご
健
勝
と
ご
活

躍
を
祈
念
申
し
上
げ
就
任
の
あ
い
さ
つ
と

い
た
し
ま
す
。

平成30年度事業計画 地域に貢献するセンターを！

退任役員挨拶
田中長敏監事  小窪英昭副理事長  岩切千秋理事長

後列
左から

前列
左から
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従来7つあった理事会専門委員会のうち、２つを集約し「地域対策及び事業拡大委員会」
と、「安全・適正就業委員会」になりました。

地域対策及び事業拡大委員会
①効果的な広報活動を継続して、入会説明会や数々のメディアを活用し、県連合会とも提携して会員拡大と就業能

力の向上を目指します。（今年度は会員数1,501人を目標とします。）
②また、女性委員会による会員拡大も継続して、現在センターが実施している生活支援サービスや福祉施設等の関

連業務の今後の需要増に対して、女性の視点で女性会員の拡大に取り組み女性会員の目的比率40％を目指してい
ます。

③会員紹介報奨制度と、温泉やスポーツ施設の割り引き等で、会員特典として入会促進を図ります。
④就業能力向上に向けた研修継続の実施、草刈、農作業の就業経験のない会員確保に対して見学会や講習会の実施

を行います。
⑤派遣事業の拡大推進を継続して、派遣コーディネーターと就業開拓推進員による企業訪問を進めます。他に高齢者

生活支援事業の推進として「訪問型家事援助サービス」の拡大や、空き家管理対策等の地域問題に対してこれらの
ニーズに対応を進めます。

安全・適正就業委員会
①「事故ゼロ」に向けた安全教育の徹底を継続して行います。「安全・安心なシルバー事業」の展開を図ることはシ

ルバー事業遂行の基幹をなすもので、組織を挙げて安全対策の推進を図り、事故の撲滅を目指します。「安全パト
ロール」や安全講習を実施します。また、新たに派遣事業での運転業務従事会員については、全国シルバー人材セ
ンター事業協会の「高齢運転者に係るガイドライン」の趣旨に基づき県連合会と連携して適齢診断又は高齢者講
習の実施のほか、年一回の健康診断結果報告の義務付けもおこなっています。

②「事故ゼロキャンペーン」として、実施期間中の事故ゼロをめざし、安全意識の高揚を図ります。
③会員の法令を遵守した適正就業を継続して行うため、センターの適正就業ガイドラインに沿った就業と、ローテー

ションによる、ワークシェアリングを図り適正就業を目指します。

平成30〜31年度理事会
専門委員会紹介

総務委員会
委 員 長 筒 井  昭 勅 宮崎（住吉地区）

副委員長 野 邨  国 夫 清武・田野支部

委　 員 濵 砂  満 紘 佐土原支部

委　 員 日 高  克 義 高岡支部

委　 員 大 川  　 哲 事務局長
課 長 吉 田 　 利 恵 事務局

広報委員会
委 員 長 筒 井  昭 勅 宮崎（住吉地区）

副委員長 澤 田  絹 代 宮崎(中央東地区)

委　 員 井 上  　 充 佐土原支部

委　 員 中 川  雄 一 宮崎(大淀地区)

委　 員 長 友  克 輔 宮崎(赤江地区)

委　 員 倉 爪  裕 子  宮崎(吉村地区)

委　 員 大 川  　 哲 事務局長
荒 木  美 博 事務局

安全・適正就業委員会
委 員 長 東 　   修 月 宮崎(植木部会)

副委員長 濵 砂  満 紘 佐土原(草刈・除草)

委　 員 吉 田  敏 男 宮崎(事務部会)

委　 員 長 友  益 実 宮崎(屋外清掃部会)

委　 員 野 口  幸 夫 宮崎(管理部会)

委　 員 冨 永  誠 次 宮崎(植木部会)

委 員 切 畑  治 美 宮崎（草刈・除草）

委　 員 前 田  暢 寿 清武地区

委　 員 前 畑  　 悟 高岡地区

委　 員 加 藤  克 幸 田野地区
課 長 重 永  博 紀 事務局

地域対策及び事業拡大委員会
委 員 長 野 邨  国 夫 清武・田野支部

副委員長 日 高  克 義 高岡支部

委　 員 荒 竹  末 広 就業開拓推進員

委　 員 古 賀  則 子 就業開拓推進員

委　 員 浦 本  保 典 就業開拓推進員

委　 員 斉 藤 　 隆 則 佐土原支部

委　 員 大 川  　 哲 事務局長
主 任 江 崎  　 淳 事務局

女性委員会
委 員 長 坂下 千代子 宮崎（中央東地区)

副委員長 澤 田  絹 代 宮崎（中央東地区)

委　 員 鶴 本  順 子 宮崎（住吉地区）

委　 員 黒 木  久 子 宮崎（吉村地区）

委　 員 長友 佐紀子 宮崎（大塚地区）

委　 員 佐藤 佳代子 佐土原支部
主 任 礎  恵 美 子 事務局

よろしく
お願いします!
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事
務
部
会
の
報
告

サ
ー
ビ
ス
部
会
の
報
告

安全・適正就業委員会 活動の様子

部
会
長　
吉よ
し

田だ　
敏と
し

男お

事
務
部
会
は
、男
性
66
名　
女
性
49
名

　
計
１
１
５
名
と
他
の
部
会
に
比
べ
少
な

い
人
員
で
活
動
し
て
い
ま
す
。

事
務
部
会
の
仕
事
の
内
容
と
し
て
、賞

状
・
宛
名
書
き
、医
療
費
助
成
申
請
書
回
収
業
務
、交
通
量
調
査
、観

光
地
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
、封
入
作
業
等
が
あ
り
ま
す
。

中
で
も
、医
療
費
助
成
申
請
書
回
収
業
務
は
、毎
月
中
旬（
４
〜
５

日
間
）に
回
収
を
行
い
ま
す
。車
使
用
の
場
合
は
道
幅
が
狭
く
、駐
車

ス
ペ
ー
ス
が
少
な
い
な
ど
、事
故
を
起
こ
さ
な
い
よ
う
に
気
を
付
け
、

安
全
運
転
に
心
が
け
回
収
業
務
を
行
っ
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

仕
事
の
依
頼
が
な
く
、
他
の
部

会
の
仕
事
に
就
業
し
て
い
る
会
員

も
い
ま
す
。

今
後
の
課
題
と
し
て
は
、年
に
２

〜
３
回
部
会
打
ち
合
せ
を
実
施
し
、

情
報
交
換
を
行
い
、新
規
開
拓
し
て

い
く
こ
と
な
ど
提
案
し
て
い
き
た
い

と
考
え
て
い
ま
す
。

そ
れ
か
ら
賞
状
書
き
の
人
が
高
齢

に
な
り
、あ
と
に
続
く
会
員
が
少
な

い
現
状
で
す
。資
格
を
取
得
す
る
ま

で
に
は
、相
当
な
時
間
を
要
す
る
の

で
、早
め
の
人
材
育
成
を
行
う
必
要

が
あ
り
ま
す
。一
人
で
も
多
く
の
方

の
筆
耕
講
習
会
へ
の
参
加
を
お
願
い

い
た
し
ま
す
。

部
会
長　
鶴つ
る

本も
と　
順じ
ゅ
ん

子こ

サ
ー
ビ
ス
部
会
は
、男
性
32
名　

女
性

２
５
９
名　
計
２
９
１
名
で
す
。

個
人
家
庭
の
清
掃・家
事
援
助
サ
ー
ビ
ス
、

介
護
施
設
の
配
膳
下
膳
、公
共
施
設
の
清

掃
、お
気
軽
パ
ッ
ク
、訪
問
型
家
事
援
助
サ
ー

ビ
ス
等
々
、仕
事
は
幅
広
く
あ
る
の
で
す
が
、

選
択
さ
れ
る
の
で
常
に
人
手
不
足
で
す
。

仕
事
自
体
は
、苦
労
す
る
こ
と
も
あ
り
ま

す
が
、時
間
は
短
く
、そ
れ
な
り
に
学
ぶ
こ

と
も
あ
り
ま
す
。仕
事
を
し
て
い
る
こ
と
で
、

友
達
も
た
く
さ
ん
で
き
ま
す
。色
々
な
情
報

を
得
る
こ
と
が
で
き
、楽
し
い
こ
と
も
た
く

さ
ん
あ
り
ま
す
。

掃
除
は
誰
も
が
好
き
で
は
な
く
て
も
、汚
れ

た
場
所
が
き
れ
い
に
な
る
と
、心
が
ほ
っ
と
し

嬉
し
く
な
り
ま
す
。

80
歳
過
ぎ
て
も
で
き
る
仕
事
は
色
々
あ
り
ま

す
。生
き
が
い
に
な
っ
て
い
る
人
も
い
ま
す
よ
。

高
齢
化
社
会
に
な
っ
て
、人
材
不
足
に
な
り

ま
す
の
で
、サ
ー
ビ
ス
部
会
で
は
元
気
な
高
齢

者
の
仕
事
参
加
を
待
っ
て
い
ま
す
。

今
年
度
サ
ー
ビ
ス
部
会
で
は
、「
育
児
支
援

ス
タ
ッ
フ
講
習
」、「
生
活
支
援
ス
タ
ッ
フ
講
習
」、

「
調
理
補
助
ス
タ
ッ
フ
講
習
」を
行
い
ま
す
。少

し
で
も
知
識
を
身
に
付
け
て
、仕
事
に
役
立
て

て
も
ら
え
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

筆耕教室・落合講師

育児支援スタッフ講習会

青少年プラザ清掃風景

　県連合会安全・適正就業研修会風景（7 月 24 日）
安全・適正就業委員会

委員長　東
あずま

　修
お さ む

月
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① 安全パトロールや安全講習を実施し、事故
が発生した場合は要因分析を行い、その
結果や防止策を会員に周知徹底する。

②「事故ゼロキャンペーン」の継続
③ 熱中症対策の取り組み（下記に記載）

「熱中症見舞金制度」のご案内

事故ゼロを目指して！

熱中症見舞金制度とは
　補償対象者（本制度に加入する正会員の方）が、センター
が提供した仕事に就業中、または就業場所への行き帰りにお
いて、医師より熱中症と診断され、死亡又は入院もしくは通
院加療（日帰り入院を含む）をした場合、右記の表の金額を
熱中症見舞金として、補償対象者（死亡の場合は法定相続人
代表者の方）に一時金としてお支払いします。
※平成30年6月1日以降に発生した見舞金事案に限ります。

通院日数に限らず一律5千円となります。
※通院加療にも見舞金がお支払いされるようになりました。

※事故当事者会員だけでなく、班長・リーダーに事故の原因が大きい場合は対象になります。

１　平成29年度 事故状況

３　事故発生に対する流れについて（安全・適正就業委員会の動き）

２　平成30年度 計画

○急に暑くなる日は要注意
○のどが渇く前にこまめな水分と塩分の補給をしましょう（経口補水液が効果的です）
○まわりが協力して声を掛け合いましょう
○無理をせず適度に休憩をとりましょう
○エアコン・扇風機を利用して温度調整をしましょう
【経口補水液の作り方】水１ℓに砂糖40ｇ(大さじ4と1/２)と塩3ｇ(小さじ1/2)を加える
※自力で水を飲めない、意識がない場合は直ちに救急車を要請しましょう

〈見舞金の例〉
見舞金の種類 給付限度額

死亡見舞金 10万円
入院見舞金（2泊3日以上） 5万円
入院見舞金（1泊2日） 3万円
※通院加療（日帰り入院を含む） 5千円

件数 賠償金額

傷害事故 ４件 96,000円
賠償事故 6件 1,151,000円
合計 10件 1,247,000円

熱中症を予防しましょう!

事
故
発
生

委
員
長
に
事
故
報
告
書
を
提
出

委
員
と
面
談
し
事
故
対
応
報
告

書
を
作
成

委
員
会
に
よ
る
内
容
検
討
会

開
催

警告書の発送

就業規制等の措置を協議

緊急事態：賠償金額
が多額になっており
保険への加入が難し
くなっています。

熱中症での救急搬送件数（宮崎市内全域）
7月1日〜31日迄 164件（昨年同139件）

平成29年度 年間 307件
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木造地蔵菩薩半跏像

木造騎獅文殊菩薩及脇侍像

大
光
寺
に
安
置
さ
れ
て
い
る
地
蔵
菩
薩
像

は
、首
を
や
や
右
に
傾
け
、左
手
は
錫
し
ゃ
く
杖じ
ょ
うを
持

ち
、右
手
は
指
先
を
軽
く
曲
げ
頬ほ
お

に
近
づ
け
て

い
ま
す
。座
り
方
は
右
膝
を
立
て
、左
足
を
踏

み
下
げ
る
い
わ
ゆ
る
半
跏
の
姿
勢
で
す
。額
の

髪
ぎ
わ
を
波
形
に
つ
く
り
、両
眼
は
や
や
幅
広

く
、顔
の
幅
も
広
く
ゆ
っ
た
り
と
し
た
面
相
は
、

鎌
倉
時
代
の
特
色
が
よ
く
出
て
い
ま
す
。

造
り
は
ヒ
ノ
キ
材
の
寄よ
せ
木ぎ

造づ
く
り
、布
張
り
錆さ
び

下し
た
地じ

に
彩
色
、玉
眼
を
入
れ
両
耳
を
彫
り
こ
ん

で
い
ま
す
。

作
者
は
、同
寺
に
安
置
さ
れ
て
い
る
木も
く

造ぞ
う

騎き

獅し

文も
ん

殊じ
ゅ

菩ぼ

薩さ
つ

及お
よ
び

脇わ
き

侍じ

像ぞ
う

を
造
立
し
た
康こ
う

俊し
ゅ
んま

た
は
そ
の
一
門
の
手
に
よ
る
も
の
と
考
え
ら
れ

て
い
ま
す
。

い
つ
の
頃
か
ら
か
、右
手
が
耳
も
と
に
あ
る

せ
い
で
あ
ろ
う
か
、耳
の
病
気
に
病
む
者
が
、

穴
の
あ
い
た
石
を
差
し
上
げ
祈
願
す
る
と
全

治
す
る
と
伝
え
ら
れ
、数
多
く
の
石
が
ひ
も
で

つ
る
さ
れ
て
い
ま
す
。

所
在
地
は
、宮
交
佐
土
原
西
都
線
バ
ス
停「
新

城
」下
車
。西
へ
約
百
メ
ー
ト
ル
歩
く
と「
大
光

寺
入
口
」の
標
識
が
あ
り
ま
す
。	

（
井
上
）

宮
崎
神
宮
の
杜
、宮
崎
県
総
合
博
物
館
の
東

側
に「
民
家
園
」は
あ
り
ま
す
。

宮
崎
県
内
の
独
特
の
建
築
様
式
を
も
っ
た
民

家
の
中
か
ら
、４
つ
の
民
家
が
移
築
復
元
さ
れ

て
い
ま
す
。一
番
古
い
民
家
は
、五
ヶ
瀬
町
の
旧

藤
田
家
住
宅
で
、天
明
７（
１
７
８
７
）年
に
建

て
ら
れ
ま
し
た
。高
原
町
の
旧
黒
木
家
住
宅
は

天
保
５（
１
８
３
４
）年
か
ら
２
年
か
け
て
建
築

さ
れ
た
も
の
で
す
。こ
の
二
つ
の
建
物
は
国
指

定
の
重
要
文
化
財
で
す
。文
政
４（
１
８
２
１
）

年
に
建
築
さ
れ
た
西
米
良
村
の
旧
黒
木
家
住
宅

と
元
治
元（
１
８
６
４
）年
に
建
築
さ
れ
た
椎
葉

村
の
旧
清
田
家
住
宅
は
、県
の
有
形
文
化
財
に

指
定
さ
れ
て
い
ま
す
。い
ず
れ
の
建
物
も
多
雨
、

台
風
地
帯
に
順
応
す
る
た
め
、単
純
な
構
造
の

屋
根
を
も
ち
、湿
気
に
最
適
な
木
や
竹
を
使
用

し
て
い
る
の
が
特
徴
で
す
。

宮
崎
県
総
合
博
物
館
で
は
、貴
重
な
文
化
財

を
守
る
た
め
に
日
頃
よ
り
防
災
防
火
の
訓
練
を

行
う
と
と
も
に
、そ
の
活
用
も
目
指
し
て
い
ま

す
。そ
の
一
つ
と
し
て
神
楽
公
演
や
昔
話
公
演

な
ど
の
催
し
物
に
も
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。神

楽
公
演
に
つ
い
て
は
、こ
れ
ま
で
年
１
回
の
取

り
組
み
を
３
回
に
増
や
し
て
い
ま
す
。ま
た
、昔

話
公
演
に
つ
い
て
は
、語
り
部
を
宮
崎
市
近
郊

だ
け
で
な
く
県
内
に
広
く
求
め
た
り
、民
話
だ

け
で
な
く
神
話
に
も
昔
話
の
対
象
を
広
げ
た
り

し
て
い
ま
す
。

さ
ら
に
、解
説
員
と
一
緒
に
古
い
建
物
を
見

た
り
、民
具
な
ど
を
触
っ
た
り
し
な
が
ら
昔
の

思
い
出
を
語
る
地
域
回
想
法
と
い
う
取
り
組
み

を
進
め
て
お
り
、こ
れ
ら
は
認
知
症
予
防
に
も

役
立
つ
そ
う
で
す
。

神
宮
の
杜
の
散
策
が
て
ら
是
非
足
を
運
ん
で

み
て
く
だ
さ
い
。

綾
・
国
富
・
平
和
が
丘
方
面
宮
交
バ
ス
、バ

ス
停「
博
物
館
前
」下
車
、徒
歩
３
分	

（
中
川
）

木も
く

造ぞ
う

地じ

蔵ぞ
う

菩ぼ

薩さ
つ

半は
ん

跏か

像ぞ
う〈
県
有
形
文
化
財
〉

（
宮
崎
市
佐
土
原
町
大
光
寺
）

宮
崎
県
総
合
博
物
館
民
家
園

（
宮
崎
市
神
宮
）

宮崎市の文化財めぐり37

高原町旧黒木家

椎葉村旧清田家

昔話公演

神楽公演
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趣味に

生きる

今
回
訪
問
し
た
の
は
、ひ
む
か
78
号
で
掲
載
し
た

広
瀬
村
古
墳
群
に
隣
接
す
る
県
総
合
農
業
試
験
場
。

こ
こ
の
シ
ル
バ
ー
会
員
は
、主
に
水
稲
管
理
に
関
す

る
作
業（
移
植
、補
植
、草
取
り
な
ど
）に
年
間
を
通

し
て
従
事
し
て
い
る
。６
月
は
女
性
５
名
、７
月
は
女

性
10
名
と
多
く
の
会
員
が
活
躍
し
て
い
る
の
に
は
驚

く
。作
業
の
時
間
帯
は
８
時
30
分
か
ら
16
時
30
分
ま

で
、昼
休
み
時
間
や
休
み
時
間
は
も
ち
ろ
ん
あ
る
。秋

か
ら
は
、普
通
期
水
稲
の
調
査
、収
穫
作
業
、脱
穀
な

ど
の
収
量
調
査
が
中
心
に
な
る
。

先
ず
水
稲
調
査
用
の
苗
植
え
を
取
材
。ち
ょ
っ
と

昔
の
早さ

乙お
と
女め

た
ち
が
近
所
の
農
家
さ
ん
ら
と
共
同
で

和
気
あ
い
あ
い
楽
し
く
田
植
え
を
し
て
い
る
。掛
け

声
と
と
も
に
紐
を
ず
ら
し
一
斉
に
植
え
る
姿
は
今
は

ほ
と
ん
ど
見
ら
れ
な
い
の
で
ど
こ
か
懐
か
し
い
。

次
に
室
内
作
業
を
取
材
。エ
ア
コ
ン
が
き
い
た
作

業
場
で
大
勢
の
会
員
が
黙
々
と
作
業
。種
籾
を
稲
穂

か
ら
一
粒
一
粒
丁
寧
に
摘
み
取
る
。よ
り
美
味
し
い
、

よ
り
収
穫
量
の
多
い
品
種
改
良
の
一
端
を
担
う
喜
び

と
誇
り
が
作
業
の
姿
に
垣
間
見
ら
れ
た
。

尚
、こ
の
農
業
試
験
場
は
身
近
で
開
か
れ
た
研
究

機
関
と
し
て
、今
ま
で
農
業
者
個
人
・
団
体
の
視
察

研
修
、小
学
校
の
農
業
学
習
見
学
、一
般
県
民
の
見
学

研
修
な
ど
を
受
け
入
れ
て
い
る
。同
じ
宮
崎
市
に
住

み
な
が
ら
あ
ま
り
知
ら
れ
て
い
な
い
の
で
広
く
情
報

発
信
し
た
い
も
の
だ
。

（
総
合
農
業
試
験
場　
T
E
L 

73
ー
２
１
２
１
）

今
回
の
取
材
で
は
、お
忙
し
い
中
、当
試
験
場
の
藪

押
さ
ん
を
は
じ
め
作
物
部
職
員
の
方
々
に
大
変
協
力

し
て
頂
き
ま
し
た
。お
礼
申
し
上
げ
ま
す
。	

（
井
上
）

市
内
の
ボ
ウ
リ
ン
グ
場
で
お
会
い
す
る
こ
と
に
し
ま
し
た
が
、高

岡
町
に
お
住
い
と
い
う
川
畑
さ
ん
は
、す
で
に
奥
様
の
幸
子
さ
ん
と

お
待
ち
で
し
た
。

い
か
に
も
実
直
そ
う
な
方
で
、現
役
時
代
は
宮
崎
交
通
で
バ
ス
の

整
備
士
を
さ
れ
て
い
た
と
か
。

26
歳
で
入
社
さ
れ
た
頃
、南
宮
崎
駅
の
近
く
に
新
し
く
ボ
ウ
リ
ン

グ
場
が
出
来
ま
し
た
。す
ぐ
に
夢
中
に
な
り
、熱
心
に
通
い
つ
め
、

た
ち
ま
ち
腕
を
上
げ
ら
れ
た
そ
う
で
す
。そ
の
頃
の
最
高
ス
コ
ア
が
、

な
ん
と
2
7
6
点
！

ご
承
知
の
よ
う
に
、ボ
ウ
リ
ン
グ
の
最
高
得
点
は
３
０
０
点
で
、

パ
ー
フ
ェ
ク
ト
と
い
い
ま
す
が
、そ
の
大
記
録
に
あ
と
一
歩
で
し
た
。

「
今
で
も
夢
は
パ
ー
フ
ェ
ク
ト
の
達
成
で
す
が
、無
理
で
し
ょ
う
ね
」

と
笑
っ
て
お
ら
れ
ま
し
た
。し
か
し
直
近
の
最
高
ス
コ
ア
は
2
4
6

点
だ
そ
う
で
す
か
ら
、ま
っ
た
く
の
夢
で
も
あ
り
ま
せ
ん
。5
月
の

例
会
の
成
績
を
見
ま
し
て
も
、16
ゲ
ー
ム
も
投
げ
て
平
均
ス
コ
ア
が

1
7
0
点
、堂
々
の
第
2
位
で
し
た
。半・
端・
な・
い・
腕
前
で
す
。

今
日
は
特
別
に
例
会
用
の
青
い
ユ
ニ
フ
ォ
ー
ム
に
着
替
え
て
も
ら

い
、プ
レ
イ
の
様
子
を
撮
影
さ
せ
て
頂
き
ま
し
た
。14
ポ
ン
ド
も
あ

る
ボ
ー
ル
を
軽
々
と
投
げ
て
お
ら
れ
ま
す
。華
麗
な
投
球
フ
ォ
ー
ム

は
さ
す
が
で
、す
っ
か
り
見
と
れ
て
し
ま
い
ま
し
た
。

川
畑
さ
ん
は
管
理
部
会
所
属
で
、高
岡
の
天
ヶ
城
公
園
で
門
扉
の

開
閉
を
担
当
さ
れ
て
い
ま
す
。午
前
8
時
の
開
門
、夜
10
時
に
閉
門

の
た
め
、1
日
2
回
、月
に
25
日
も
あ
の
急
坂
を
昇
り
降
り
さ
れ
て

い
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。大
変
な
ご
苦
労
で
す
。

「
健
康
と
生
き
が
い
は
、ボ
ウ
リ
ン
グ
で
す
。」川
畑
さ
ん
は
奥
様
と

顔
を
見
合
わ
せ
な
が
ら
、そ
う
お
っ
し
ゃ
い
ま
し
た
。幼
な
じ
み
だ
っ

た
と
い
う
美
人
の
奥
様
と
は
、と
て
も
仲
睦
ま
じ
く
見
え
ま
す
。川

畑
さ
ん
の
健
康
と
生
き
が
い
は
、ボ
ウ
リ
ン
グ
だ
け
で
は
な
さ
そ
う

だ
と
感
じ
ま
し
た
。	

（
長
友
・
澤
田
）

働く現場訪問
PART10

農作業部会（県総合農業試験場）

健
康
と
生
き
が
い
は
ボ
ウ
リ
ン
グ

高
岡
支
部 

管
理
部
会

　
川か

わ
畑ば

た
　
好こ

う
太た

郎ろ
う

さ
ん（
75
）
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会 員 作 品

「追憶」
中
なか
川
がわ
　雄
ゆう
一
いち

「元気いっぱい」
日南市飫肥城下まつりの一コマ

「ご主人様、まだ!」
若草通りでの一コマ。

ご主人が帰ってくるのをひたすら
待ち続けるワンちゃんです。 中

なか

村
むら

　隆
たか

彦
ひこ

「紅
びん
型
がた
2点」

倉
くら

爪
づめ

　裕
ゆう

子
こ

「クラフト・かご」
中
なか

武
たけ

　啓
ひろ

幸
ゆき

牛
うし

島
じま

　勝
かつ

喜
き

「青島」 「蓮ヶ池の桜」 「マリリンモンロー」 「猫」

「遊び文字〈龍・春・寿〉」
東
ひがし

　タ
た
キ
き
子
こ

「手芸タペストリー」
佐
さ

藤
とう

　佳
か

代
よ

子
こ
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会員 研 修旅行
［霧島温泉2日間の旅］

1 健康と福祉に関する事業

2 慶弔に関する事業

会員研修旅行
（霧島キャッスル・ホテル）

新年会
（会場未定）

レクリエーション大会
（ボウリング/エースレーン）

10月21日（日）～22日（月） 31年1月13日（日） 31年2月3日（日）
[ 会費 18,000 円 ] [ 会費 4,500 円 ] [ 参加費 500 円 ]

平成30年度 事業計画

平成30年度 会員互助会役員

  8:45	 出発　
  9:35 ～  9:50	 道の駅都城
11:15 ～ 12:00	 バレルバレープラハ（焼酎試飲あります）
12:30 ～ 14:00	 まほろばの里（昼食・カットグラス体験等） 
14:20 ～ 15:30	 アクティブリゾーツ霧島（グラウンドゴルフ） 
15:50頃	 霧島温泉 泊

コース
・ストラップ
・キーホルダー

コース
・ポイントグラス
・ロックグラス

所要時間
10分〜 15分

所要時間
15分〜 20分

  8:30	 霧島温泉 発　
  8:50 ～  9:30	 霧島神宮参拝
10:20 ～ 11:00	 黒酢の里・桷

かく

志
い

田
だ

12:00 ～ 14:20	 霧の蔵ブルワリー（工場見学・昼食）
14:30 ～ 15:30	 朝霧の里みやこんじょ（ショッピング）
16:30頃	 宮崎各地 着

(1) 災害見舞金（自然災害を除く）　(2) 入院見舞金（20日以上の入院） (3) 弔慰金

10
月
21
日（
日
）

10
月
22
日（
月
）

※申込書は、9月初旬頃に発送予定です。

楽しっちゃが♪一緒に行こや〜

幹事 幹事 監事 幹事 事務長 監事 幹事

落
おち

合
あい

　英
ひで

雄
お

（高岡）
清
きよ

武
たけ

　政
まさ

廣
ひろ

（清武）
田
た

中
なか

　正
まさ

明
あき

（清武）
谷
たに

口
ぐち

　清
きよ

子
こ

（宮崎）
加
か

藤
とう

　郁
いく

子
こ

（宮崎）
佐
さ

藤
とう

　佳
か

代
よ

子
こ

（佐土原）
加
か

藤
とう

　克
かつ

幸
ゆき

（田野）
幹事 幹事 顧問 会長 副会長

斉
さい

藤
とう

　正
まさ

利
とし

（佐土原）
大
おお

川
かわ

　哲
さとし

（センター事務局長）
清
せい

　則
のり

幸
ゆき

（センター理事長）
福
ふく

本
もと

　雪
ゆき

子
こ

（宮崎）
蛯
えび

原
はら

　三
みつ

男
お

（宮崎）

後列左から

前列左から

←昨年のボウリング
　大会の様子

霧島牧園温泉・グラウンドゴルフにチャレンジ!

ホテル霧島キャッスルHPより

※写真はイメージ※写真はイメージ
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事務局だより

1月	 深野木　香様	 田野地区
3月	 金丸　　博様	 中央西地区
3月	 青柳　義夫様	 小戸地区
6月	 宮内　崇志様	 小戸地区
6月	 河野いつ子様	 生目地区

本部・支部別会員数（7月末現在）

男 ( 人 ) 女 ( 人 ) 合計 ( 人 )

本 部 673 326 999
佐 土 原 117 69 186
清武・田野 145 64 209

清 武 93 49 142
田 野 52 15 67

高 岡 28 27 55
合 計 963 486 1,449

紹介してください

お友達やお知り合いの方を紹介してください！
一定条件（注1）を満たせば、紹介していただいた会
員に記念品(1,000円商品
券)を進呈します。

（注1）紹介した方が入会さ
れ、3か月以上在籍かつ就
業された場合

～新入会員募集中～

～新規お仕事承り中～
新たな就業先（発注者）を紹介してください！
紹介していただいた会員にはポイント（注2）を付与
し、年間ポイント数により総会で表
彰・記念品を進呈します。

（注2）「新規契約紹介届」の提出が
必要です。詳しくは事務局まで。

今年から7つあった専門委員会が
5専門委員会へ集約されました。

（旧）地域対策委員会 ＋ （旧）会員・就業対策委員会　⇒　地域対策及び事業拡大委員会
（旧）安全就業委員会 ＋ （旧）適正就業委員会　⇒　安全・適正就業委員会

会員物故者 謹んで哀悼の意を表します
本 部
佐 土 原
高 岡
清 武
田 野

080-4279-1430
090-3193-6006
090-1516-8197
080-2714-3775
090-5294-2817

緊急時の連絡先

ご協力を
よろしくお願い
いたします♪

表 彰

［委員委嘱］筒井 昭勅、澤田 絹代、長友 克輔、
	 倉爪 裕子

［委員退任］斉脇 孝、坂下 千代子、久保浦 在廣、
	 松田 英男、上原 勇

広報委員交代のお知らせ

平成30年度の年間行事予定
８月	 市各課訪問
９月	 地区責任者・班長会
10月	 シルバーの日奉仕作業
	 互助会研修旅行
１月	 互助会新年会
	 地区責任者・班長会　
２月	 互助会レクリエーション大会
	 地区懇談会
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いっしょにお仕事しませんか!! お仕事引き受けます!!
シルバー人材センターへお気軽にご相談ください

シルバー人材センターで仲間や
生きがいを見つけてみませんか？

豊かな知識と経験で、約1,500人の会員が
みなさまのお手伝いをさせていただきます!

シルバー派遣事業シルバー派遣事業

入会説明会のご案内

● 宮崎市内在住の60歳以上の方
● 健康で働く意欲のある方
● 入会説明を受け、センターの主旨に賛同し、
 　入会手続きをされた方（年会費を納められた方）

● 家事援助
　 (室内清掃・調理・買物)
● 事務所・店舗清掃

● 駐車場・駐輪場整理
● 公園・施設受付
● 障子・襖・網戸張り

● 草刈・除草　● 農作業
● 墓そうじ　  ● 剪定
● 屋外清掃・マンション等の
 　周辺清掃

● 通行量調査　●パソコン
● 賞状・のし・宛名・演題書き
　 (毛筆・硬筆)など

● 調理補助　● 送迎
● 清掃　● 軽作業　など

※日程は祝日等で変更になる場合がありますので、事前に
　お問い合わせください。

【お問合せ先】TEL.25-1430

会員になるには…

青少年プラザ

本　部

佐土原、高岡
清武・田野 各支部

宮崎市神宮東1-2-27
毎月第２水曜日10:00～
宮崎市祇園2-135
毎月第４水曜日14:00～

各支部は、随時受け付けます

まずは、入会説明会で話を聞いてみませんか？

事前予約
不要 !

その他にも…

コスモス●

UMK●

宮崎ケーブル
テレビ
●

ガソリンスタンド●

●フーデリー

中鶴街区公園
●

出水口公園
●

26

大淀川

本部地図

★
宮崎市シルバー
人材センター

↑
至
平
和
台
病
院

ご家庭でのちょっとした困り事に

一般企業･施設などでの業務に

様々なお仕事承ります!!まずはお電話ください!

あ
と
が
き

会
報

 ひ
む

か
　

2018.8 N
o.79

会
報「
ひ
む
か
」
の
働
く
現
場
訪
問

コ
ー
ナ
ー
を
担
当
し
て
5
年
を
む
か
え

る
。
取
材
に
行
く
と
い
つ
も
気
づ
か
さ

れ
る
こ
と
が
あ
る
。
仕
事
を
し
て
い
る

シ
ル
バ
ー
会
員
は
充
実
感
や
生
き
甲

斐
が
溢
れ
、
実
に
楽
し
く
仕
事
に
向
き

合
っ
て
い
る
こ
と
だ
。
時
に
は
楽
で
は

な
い
作
業
も
あ
る
だ
ろ
う
が
、
会
員
が

仕
事
に
誇
り
を
抱
い
て
取
り
組
ん
で
い

る
姿
は
尊
敬
に
値
す
る
。
●
働
く
意
欲

と
体
力
の
あ
る
シ
ル
バ
ー
世
代
は
増
え

て
い
る
。
定
年
制
延
長
も
関
係
し
て
か

会
員
数
が
伸
び
悩
ん
で
い
る
が
、
今
後

も
会
員
や
事
業
所
を
拡
大
し
、
職
群
別

の
垣
根
を
越
え
、
活
躍
す
る
場
を
増
や

し
て
い
く
必
要
が
あ
る
だ
ろ
う
。
●
仕

事
を
す
る
上
で
の
自
己
管
理
は
自
分
で

す
る
し
か
な
い
。
こ
れ
か
ら
し
ば
ら
く

は
残
暑
が
つ
づ
く
。
熱
中
症
予
防
は
こ

の「
ひ
む
か
」で
特
集
を
組
ん
だ
り
、
シ

ル
バ
ー
の
講
習
会
で
も
取
り
上
げ
て

い
る
の
で
再
度
確
認
を
し
、
引
き
続
き

予
防
に
力
を
入
れ
た
い
。
●
こ
れ
か
ら

の
時
季
は
日
没
が
早
く
な
る
。
夕
暮
れ

の
散
歩
や
ジ
ョ
ギ
ン
グ
な
ど
で
事
故
に

遭
遇
し
や
す
い
の
も
こ
の
時
間
帯
で
あ

る
。
運
転
手
が
は
っ
き
り
と
見
え
る
反

射
材
や
懐
中
電
灯
な
ど
を
身
に
着
け
、

道
路
も
斜
め
横
断
せ
ず
横
断
歩
道
を
渡

る
な
ど
安
全
に
も
配
慮
し
健
康
づ
く
り

に
汗
を
流
し
て
ほ
し
い
も
の
で
あ
る
。

	

（
井
上
）

□佐 土 原 支 部 〒880-0211 宮崎市佐土原町下田島20660番地	 TEL 0985（73）5272
□高 岡 支 部 〒880-2221 宮崎市高岡町内山2880番地	 TEL 0985（82）3746
□清武・田野支部 〒889-1613 宮崎市清武町西新町7-2	 TEL 0985（84）2333
□田 野 出 張 所 〒889-1701 宮崎市田野町甲2848番地1	 TEL 0985（86）3700
　※月・水・金のみ　10:00〜16:00

〒880-0024 宮崎市祇園2-135
TEL 0985（25）1430  FAX 0985（32）1497
ホームページ http://www.miyazaki-sc.or.jp/
または「宮崎市シルバー人材センター」で検索

編集 ･ 発行／公益社団法人 宮崎市シルバー人材センター
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