
１．概要
　令和６年度は、日本全体がデフレからの脱却を目指し、物価や賃金の上昇が進み経済面での変化が

特に注目されました。また、円安や人手不足といった課題に直面しつつも、個人消費やインバウンド

需要の回復が経済を支え、企業は省力化への投資や労働力の効率化を進め、生産性向上への取り組み

が強化されました。

　このような中、働く意欲を持つ高齢者の加入促進・会員拡大と就業機会の拡大、安全就業について、

　　　最重要課題と位置づけ取り組んで参りました。

　会員拡大については、就業能力向上のための講習会やセミナーの開催と女性委員会による女性視点

でのセミナーの開催による会員加入の取組を行いながら、会員紹介制度の運用と市広報誌への掲載等

マスメディアを有効に活用しながら取組んで参りました。また、事前予約制で説明会と入会手続きの

２日を要した手続きから、予約なしで当日飛び入り参加可能とし、説明会と入会手続きを当日行える

方式に変更して、本部入会説明会を毎週水曜日に実施し致しました。その結果、１９５名の方々が新

たに加入されましたが、高齢等の理由による退会者は多く存在し、会員数は令和５年度の実績の倍増

の１６名増加となりました。

　また、就業機会の拡大と会員への就業紹介を目的として、新たにジョブコーディネーターを採用し、

未開拓の事業所等を訪問し就業機会の拡大に努めて参りました。しかしながらコロナ禍以降続く請負

契約は下降が止まらず、受託件数、就業延人員とも前年度実績を下回る結果になっております。一方、

国の補助事業である「高齢者活用・現役世代雇用サポート事業」を活用した派遣事業では、契約額に

ついては、目標値に対して113.7％、対前年比108.0％と上回る結果となりました。

　安全就業の徹底については、「安全・安心なシルバー事業」の展開を図るために、安全パトロール

や安全講習を実施するとともに、事故が発生した場合は要因分析を行い、その結果や防止策を会員に

周知・徹底をするなどの対策を講じ、安全就業意識向上に努めて参りました。しかしながら傷害・損

害賠償事故は、前年度から４件増え、１５件が発生しており、更なる安全就業の徹底についての取組

が必要になっております。

２．会員の状況（令和７年３月３１日）
（１）会員数

令和６年度事業報告について

６年度目標値 ６年度実績 ５年度実績 目標比 前年度比

請 負 契 約 額 500,000,000円 433,096,561円 455,752,653円 86.6% 95.0%

会 員 数 1,440人 1,235人 1,219人 85.8% 101.3%

受 託 件 数 17,036件 　9,453件 10,143件 55.5% 93.2%

派 遣 契 約 額 100,000,000円 113,737,632円 105,272,589円 113.7% 108.0%

就 業 延 人 員 78,653人日 83,043人日 94.7%

就 業 率 75.8% 63.2% 64.3% 83.4%

男性 801 120 116 805 100.5%

98.3%

（単位：人）

令和５年度末 入会者 退会者 令和６年度末 前年比

計 1,219 195 179 1,235 101.3%

女性 418 75 63 430 102.9%

合計

男性 552 101 42 28 82 805

本部（宮崎） 佐土原支部 田野支部 高岡支部 清武支部

16

（特別会員　８名含む）

令和５年度末比 6 2 5 △ 1 4

430

計 857 160 61 39 118 1,235

女性 305 59 19 11 36



（2）男女構成比 （3）平均年齢

（4）年齢別構成（単位：人）

0

33

170

402

415

215

1,235

（5）職群部会別登録状況 （単位：人）

全体就業率

74.5%

※会員数は、令和６年度末日現在

　「就業会員数」とは、令和６年度において一度でも就業したことのある会員の数。

　「就業率」とは各々の就業会員数÷各々の会員数×100で計算したもの。

（小数点第2位を四捨五入）

3.事業実績（請負）
（1）本・支部別実績

(単位：人） （単位：歳）

（単位：件、円）

合計 1,235 100.0% 合計 75.0

合計

就業率（％）

60歳未満

60～64歳

65～69歳

70～74歳

75～79歳

80歳以上

（単位：人）

職群部会 男　性 女　性 合　計
請負事業 派遣事業

男性 805 65.2% 男性 75.2

女性 430 34.8% 女性 74.8

事 務 45 58 103

就業率（％）

45.6％

１７６名

81.8％

32.7％

81.9％

56.9％

85.0％

51.3％

66.4％

植 木 118 3 121

技 能 ・ 技 術 109 1 110

草 刈 ・ 除 草 194 27 221

屋 外 清 掃 86 37 123

農 作 業 73 54 127

430 1,235 14.3％

受託件数 前年比 契約額 前年比

サ ー ビ ス 29 244 273

管 理 146 3 149

特 別 会 員 5 3 8

本部（宮崎） 6,690 △ 529 92.7％ 250,136,311

63.2％

△ 5,016,784 67.3％

△ 12,403,793 95.3％

佐土原支部 1,241 △ 21 98.3％ 102,400,005 △ 1,296,489 98.7％

高岡支部 217 △ 56 79.5％ 10,307,651

合　　計 805

田野支部 592 △ 21 96.6％ 30,355,313 530,407 101.8％

89.9％

合計 9,453 △ 690 433,096,561 △ 22,656,092

清武支部 713 △ 63 91.9％ 39,897,281 △ 4,469,433

60歳未満
0% 60～64歳

3%
65～69歳

14%

70～74歳
32%

75～79歳
34%

80歳以上
17%



（2）月別事業実績（請負・委任）

公共 民間 計 実人員 延人員 配分金 材料費 事務費 計 前年比

4 71 506 577 561 5,519 24,208,931 494,216 3,632,391 28,335,538 94.8％

5 97 908 1,005 592 7,260 32,570,836 1,066,787 4,872,468 38,510,091 94.1％

6 113 719 832 587 6,556 30,426,130 1,148,278 4,567,832 36,142,240 88.1％

7 149 911 1,060 607 8,369 38,619,066 2,011,843 5,759,528 46,390,437 105.7％

8 104 663 767 572 6,309 28,838,891 1,197,248 4,377,037 34,413,176 89.6％

9 125 743 868 586 7,002 32,381,646 1,588,355 4,851,468 38,821,469 86.4％

10 112 782 894 581 7,209 32,424,715 1,562,347 4,821,400 38,808,462 86.6％

11 156 883 1,039 595 8,163 38,369,284 2,167,494 5,748,669 46,285,447 99.2％

12 100 849 949 572 7,684 37,212,867 1,777,658 5,513,351 44,503,876 112.7％

1 74 447 521 504 5,087 23,362,451 691,362 3,510,179 27,563,992 95.9％

2 82 363 445 535 4,448 20,491,522 447,831 3,102,646 24,041,999 92.1％

3 105 391 496 527 5,047 23,170,371 2,639,553 3,469,910 29,279,834 94.8％

計 1,288 8,165 9,453 780 78,653 362,076,710 16,792,972 54,226,879 433,096,561 95.0％

（注）就業実人員は、その月に1日でも就業した会員数（同一人が何日就業しても1人と数える。）

（単位：件、人、人日、円）

受　託　件　数 就　業　人　員 事　業　実　績

月



　　月別事業実績（派遣）

うち年休分 うち消費税

4 13 64 77 128 1,697 7,185,903 206,852 1,962,543 831,652 9,148,446 112.5％

5 13 63 76 124 1,813 7,575,943 234,266 2,047,057 874,796 9,623,000 116.7％

6 13 64 77 132 1,770 7,330,545 286,443 1,902,035 839,305 9,232,580 105.3％

7 13 64 77 128 1,862 7,778,696 263,655 2,073,670 895,644 9,852,366 109.9％

8 13 65 78 131 1,734 7,028,042 461,574 1,579,327 782,467 8,607,369 103.5％

9 13 65 78 123 1,756 7,257,003 257,329 1,918,477 834,109 9,175,480 107.3％

10 13 61 74 116 1,728 7,538,200 248,683 2,000,359 867,115 9,538,559 108.8％

11 13 60 73 121 1,721 7,388,867 205,075 2,011,130 854,521 9,399,997 106.7％

12 13 61 74 124 1,784 7,765,516 233,274 2,092,940 896,197 9,858,456 108.3％

1 13 62 75 123 1,763 7,634,330 222,293 2,068,585 882,059 9,702,915 109.4％

2 13 62 75 127 1,717 7,601,431 270,074 1,998,484 872,697 9,599,915 106.7％

3 13 65 78 128 1,817 8,009,382 372,528 1,989,167 908,934 9,998,549 102.7％

計 156 756 912 178 21,162 90,093,858 3,262,046 23,643,774 10,339,496 113,737,632 108.0％

（単位：件、人、人日、円）

月

受　託　件　数 就　業　人　員 事　業　実　績

延人員
賃　金

計 前年比
手数料等

（注）就業実人員は、その月に1日でも就業した会員数（同一人が何日就業しても1人と数える。）

公共 民間 計 実人員


